
Załącznik do Uchwały Nr XII/2014/2019 
Rady Gminy  w Chojnicach z dnia 20 grudnia 2019r.  

 
 

WNIOSEK 
 

o przyznanie dorocznej nagrody  Wójta Gminy Chojnice za osiągnięte wyniki sportowe 
zawodników oraz trenerów prowadzących szkolenie zawodników osiągających wysokie wyniki 
sportowe w międzynarodowym współzawodnictwie sportowym lub w krajowym 
współzawodnictwie sportowym 

 
I. INFORMACJE O KANDYDACIE:  
 
1. Imiona:  
 

 
2. Nazwisko:  
 

 
3. Imiona rodziców:  
 

 
4. Data i miejsce urodzenia:  
 

 
5.Miejsce zamieszkania (adres, gmina, powiat, województwo) 
 

  
6. PESEL  
 

 
7. Telefon, e-mail 

 
 

 
8. Dyscyplina sportu uprawiana przez kandydata 
 

 

 
9. Klub 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



II. NAZWA I DANE WNIOSKODAWCY:  
 
1. Nazwa  
 

 
 
2. Adres , telefon, e-mail 
 

 
 
III. ZGODA KANDYDATA  
 
Wyrażam zgodę na to, by zgłoszono moją kandydaturę do dorocznej nagrody Wójta 
Gminy Chojnice za wyniki sportowe zawodników oraz trenerów prowadzących 
szkolenie zawodników osiągających wysokie wyniki sportowe w międzynarodowym 
współzawodnictwie sportowym lub w krajowym współzawodnictwie sportowym.  
 
Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Urząd Gminy w Chojnicach z siedzibą 31 Stycznia 
56 moich danych osobowych w celu przeprowadzenia procedury przyznania  wyżej w/ w na-
grody. 
 
                    …………………………. 
                                                                                                                    podpis kandydata  
 
IV. INFORMACJA O OSIĄGNIĘCIACH, ZA KTÓRE NAGRODA LUB WYRÓŻNIENIE MOŻE BYĆ 
PRZYZNANA:  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
……………………………         ………………………………………… 
               (data)                           (podpis i pieczęć wnioskodawcy) 
 
V. ZAŁĄCZNIKI 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………

 

 

 

 



…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 


